Integratsiooni Sihtasutuse struktuur alates 1. jaanuarist 2019
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Alates 01.01.2019 on Sihtasutusel 5 iiksust - 4 tegevusiiksust (Tallinna eesti keele maja, Narva eesti keele maja, arenduskeskus ja rakenduskeskus), mis aitavad
tdita sihtasutuse tegevusvaldkondadega seotud valdkondlike arengukavade eesmirke ning tugiiiksus, mis tegeleb kogu sihtasutuse iildjuhtimisega.

Tallinna eesti keele maja tagab tulemusliku eesti keele dppe korraldamise ning 16imimisalase info kéttesaadavuse Harjumaa elanikele. Lisaks tegeleb Tallinna
eesti keele maja tagasipoordumistoetuse taotluste menetlemisega. Keskuses on 11 ametikohta (tdistdoajakoormusega 11).

Ametikohad:
1. Tallinna eesti keele maja juhtaja (koormus 1)
2. Tallinna eesti keele maja assistent (koormus 1)
3. Eesti keele dpetaja (5 ametikohta, kdik to6tavad tdistdoajaga)



4. Keeledppe valdkonnajuht (koormus 1)
5. Vanemnoustaja (koormus 1)
6. Noustaja (2 ametikohta, kdik toGtavad tdistodajaga)

Narva eesti keele maja tagab tulemusliku eesti keele dppe korraldamise ning 16imumisalase info kéttesaadavuse Ida-Virumaa elanikele. Keskuses on 11
ametikohta (tdistooajakoormusega 11).

Ametikohad:
1. Narva eesti keele maja juhtaja (koormus 1)
Narva eesti keele maja assistent (koormus 1)
Eesti keele Opetaja (5 ametikohta, koik tootavad tdistooajaga)
Kultuurilise kiimbluse valdkonnajuht (koormus 1)
Noustaja (3 ametikohta, koik todtavad tiistodajaga)

A el

Arenduskeskus aitab kaasa valdkondliku arengukava ,,Loimuv Eesti 2020 ja valdkondliku arengukava ,,Rahvuskaaslaste programm 2014 — 2020*
mojueesmairkide saavutamisele ning vastutab tegevuste elluviimise eest. Keskuses on 4 ametikohta (tdistooajakoormusega 4).

Ametikohad:
1. Koostootegevuste valdkonnajuht (koormus 1, asukoht Narva)
2. Uuringute valdkonnajuht (koormus 1, asukoht Narva)
3. Ettevotlusvaldkonna juht (koormus 1, asukoht Narva)
4. Rahvusvihemuste valdkonnajuht (koormus 1, asukoht Tallinn)

Rakenduskeskus tegeleb hangete, projektikonkursside ja taotlusvoorude ettevalmistamise ning rahastamisejirgse seire ja aruandlusega. Keskuses on 6
ametikohta (tdistdoajakoormusega 6).

Ametikohad:

Keskuse juht (koormus 1, to6koht Narva)

Hankespetsialist (koormus 1, tookoht Narva)

Koordinaator (2 ametikohta, iiks to6tab tiistddajaga Narvas, teine Tallinnas)
Finantsspetsialist (2 ametikohta, tookohad Tallinnas)

Tugiiiksus tegeleb kogu sihtasutuse {ildjuhtimisega, sh raamatupidamise, infotehnoloogia haldamise, dokumendihalduse, personalit6d,
kommunikatsioonijuhtimise ja muude administratiivkiisimustega. Keskuses on 5 ametikohta (tdistooajakoormusega 5).

Ametikohad:

e Administratiivdirektor (koormus 1, to6koht Tallinn)



Kommunikatsioonijuht (koormus 1, to6koht Narva)
Finantsjuht (koormus 1, td6koht Tallinn)

Vilisprojektide koordinaator (koormus 1, to6koht Narva)
Assistent-personalispetsialist (koormus 1, tookoht Tallinn)

Alates 01.01.2019 on Sihtasutuses 37 ametikohta koormusega 37 (sh 19 ametikohta on Narvas ja 18 ametikohta Tallinnas). Lisaks td6tab juhatuse liige Narvas.
Seega - Sihtasutuses to6tab 38 inimest, kellest 20 asub Narvas.

Tabel 1 Ametikohtade jaotus alates 01.01.2019

Uksus Ametikohad alates 01.01.2019 Tookohad Narvas Tookohad Tallinnas
Tallinna eesti keele maja 11 0 11

Narva eesti keele maja 11 11 0
Arenduskeskus 3+1 2+1 1
Rakenduskeskus 6 3 3
Tugitliksus 5 1+1 4-1

Kokku ametikohad 37 19 18

Juhatuse liige 1 1 0

Koik kokku 38 20 18

Sihtasutuse juhtimise avatumaks ja ldbipaistvamaks muutmiseks moodustatakse juhtimismeeskond, kelle tilesanneteks on:

e tegevuste ning eelarve kavandamine ja to6korralduslike otsuste viljatdotamine;
e tegevusvaldkondade arendamine;
e muude iiksuste-iileste kiisimuste kéisitlemine.

Juhtimismeeskonda kuuluvad:

e Juhatuse liige



Administratiivdirektor
Kommunikatsioonijuht

Narva eesti keele maja juhataja
Tallinna eesti keele maja juhataja
Rakenduskeskuse juht



